Conhecimento, Aprendizagem
Tecnologica e Inovacao:
Desafios para o Desenvolvimento em
Mocambique

Lancamento do Relatorio de 2007 da UNCTAD
sobre os Paises Menos Desenvolvidos (LDCs)

Maputo, 18 de Julho de 2007

Carlos Nuno Castel-Branco



“Ciéncia e Tecnologia™ e “vantagens comparativas”

Mundo economico mais integrado e menos fechado
Necessidade de ser competitivo

De onde vem a competitividade?

— Teorias tradicionais de vantagens comparativas — estas sao dadas pela
“natureza” ou pelas condicdes prevalecentes no mercado (forca de trabalho
barata, terra, agua....). Especializacao resulta em equalizacdo das economias a
longo prazo;

— Evidéncia historica — vantagens adquiridas pelo dominio do conhecimento,
ciéncia, tecnologia e inovacao e sua relacédo com a producao, comercio e
distribuicio do rendimento

Desafio para Mogcambique: como rapidamente adquirir novas
vantagens competitivas assentes no conhecimento e inovagao e com
base social, sectorial e regional alargada?



Ciéncial/tecnologia e crescimento/desenvolvimento

 Abordagens tradicionais:

— Tecnologia é facilmente acessivel e transmissivel entre agentes econémicos —
aprendizagem, adaptacao, inovacao e transformacéo social sdo excluidos

— Tecnologia é determinada pelas vantagens competitivas “naturais” — entao a
economia so tem que abrir e especializar naquilo que sabe fazer

— Mais ciéncia e tecnologia criam mais desenvolvimento — entdo, 0 que é preciso
e criar a infra-estrutura de ciéncia e tecnologia (exemplo, agéncia espacial)

« Uma abordagem alternativa: relacao da C&T com crescimento e
desenvolvimento depdende de como € que a C&T responde aos
desafios concretos de forma articulada (exemplo, politica industrial)

 Desafios para Mogambique: foco, oferta, procura e absorcao de
conhecimento e capacidades de forma articulada



C&T e crescimento/desenvolvimento:
questdes concretas

Foco: exemplo — agro-industrializacéao

Cadeia social, economica e técnica da agro-industrialziacdo e onde
e COmo € que a ciéncia e tecnologia entram?

Cadeia de ciéncia e tecnologia: objectivo/estratégia, infra-estrutura,
capacidades, financas, diferentes componentes da C&T
(Investigacao, inocvacao, formacao e aprendizagem...)...

C&T e organizacao do trabalho — inovacao tecnologica, institucional
e organizacional; processos completos e processos incompletos

C&T e organizacao social da producao: a resposta a base social
existente; a transformacao da base social existente



Competitividade e “falacia da composicao”

 Sera 0 mercado infinito? A falacia da composicao e evidéncia da sua
manifestcdo mais acentuada a medida que a China e India penetram
no mercado Mundial

« Opcles estrategicas de desenvolvimento e seu impacto em opcoes
estratégicas para C&T:

— Opcao tradicional: mais, mais barato e mais agressivo — até que ponto isto é
sustentavel e benefico para a sociedade? Limites do ciclo de produto

— Opcoes alternativas: fazer diferente ec riar 0 novo

— ImplicacOes para opgdes de desenvolvimento e tecnologicas — simples
repeticao a custo mais baixo versus inovagao



Grande desafio para Mocambique

« Nao deixar ninguém para tras — ciéncia e tecnologia como
componente de uma estratégia de desenvolvimento econdémico e
social com ampla base social e regional e diversificacao e
Interligacao de capacidades, qualificacdes e actividades.
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