Semana da Proteccdo Social

“Investir na proteccao social bdasica & investir no
capital humano”

14 -192 de OQutubro 2013

Porque se Investe Pouco e Mal na
Proteccao Social em Mocambique?
O caso da populacao idosa

O Antoénio Francisco
Maputo 17.10.13




Se “Investir na proteccao social
basica é investir no capital

humano”...
o que temos investido?
POUCO
O
MAL

LESE




O que Significa Investir POUCO?

12 Veja a Orcamento do Estado Mocambicano,

TABELA 3 ORCAMENTO DO ESTADD PARA PROTECCAD SOCIAL FORMAL EM MOCAMBIQUE, 2008-10

{em Milhies de US55

P

_________

FONTE FOC e UMICEF, 2010

NOTA
Cambio: 30,6 MT por 155

o o ., :
22 Em Gltimo meio século forte blogueio da poupanca
interna e uso da poupanca externa para consumo




O que Significa Investir MAL?

(o) o :

12 N3o tomar em conta o papel dos mecanismos de
proteccao sociais antigos; e.g. ter muito filhos é a principal
forma de PS, por razoes estruturais e nao mera ignorancia.

(o) :
22 Crenca que o Estado decide e escolhe melhor do que o

individuo e a comunidade, razio pela qual se confunde e
reduz Proteccdo Social Ampla a Assisténcia Social (B./S.0. /C.)

32 Optar por politicas enfraguecedoras da seguranca

pessoal e dos direitos de propriedade individuais e

comunitarios, informalizando e restringido o alargamento das
escolhas pessoais e familiares




Evolucdao da Populacdo ldosa e Esperanca de Vida a Nascencga,
Mocambique, 1950-2010
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Figura 2: Comparacaoda Evolucao dos Nascimentos, dos Idosos (60+)
Crescimento Populacional e Mortalidade Infantil, 1950-2010
(em 1000 Pessoas)
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Crescimento Populacional Mortalidade Infantil Fonte: UN, 2011




Mudanca na Estrutura Etaria em
Mocambique, 1950-2010
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Composicao dos Agregados Familiares segundo
género, idade e regiao:

Chefiado por homem
Chefiado por mulher
Chefiado por idoso (60+)

Chefiado por idoso (65+)

Chefiado por idoso (70+)

Com idoso (60+)

Com idoso (60+) e crianga (0-
14)

Sem membro em idade activa
(15-59)




Legend

Share of HHs

01

I 0.052148 - 0,100641
I o.100642 - 0,124579
[ o,124580 - 0,139915
[ 0,139916 - 0,158438
[ ]o158430 - 0182882

[ Jo182883-0,208915
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[ ] 0255999 - 0,316524
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Distribuicao Distrital dos Idosos nos Agregados
Familiares Mo¢cambicanos

Old in 1st quintile
0-1

I 0441688 - 0623188
I 0367722 - 0441687
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[ 0267998 - 0313824
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[ 0,000000 - 0,035176




Idosos Mais Pobres do que o Resto da Populacao
Moc¢ambicana
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M Total 69 55
M |dosos 71 58
Sem Ildosos 69 54

teste t, p =0.0140 para p= 0,05 Fontes: IAFs




Envelhecimento: Conquista ou fardo?

Mocambique possui 1,2 milhdes 17% dos Agregados
de pessoas com 60 + Familiares possuem ao
E 0 32 maior efectivo de menos um idoso
idosos no sul de Africa.

Viver mais é uma das
principais conquistas da
humanidade. O que fazer para
gue esta conquista nao seja
transformado em um
problema para a sociedade?

60% estao na pobreza
absoluta (18 Meticais/dia).
82% vive com menos de $1,25
(38 Meticais/dia)




Viver mais
para

viver pior?
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Trabalho Infantil e Idoso, Exploracao llegal?

Trabalho Idoso
(60+)

901,813
Jovens/Adultos

Assalariados
(15-59)

2,151,845
Trabalho

Infantil (5-14)
1,661,815

Fonte: INE, 2009, 2011




IDOSOS MOCAMBICANOS

PRIVILEGIADOS
DA
LONGEVIDADE,
VITIMAS DA
PRECARIEDADE

LESE

http://www.iese.ac.mz/age/age.html



Perspectiva da Transformacao Demografica,
Mocambique 1950-2050
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Quanto
Custa e
Quanto Vale

ser ldoso
em
Mocambique?




CUSTO-BENEFICIO DO IDOSO

* CUSTO

Elevada Fecundidade 6

Trabalho Infantil 22%
Trabalho Idoso >80%
Quantidade (elevada)

e BENEFICIO

Sobreviventes 1ou?2
Valor econdmico elevado
Auto-sustento precario

Qualidade de vida baixa

Um Sistema de Proteccao Social em Ruptura: Invidvel e Insustentavel




“Beneficios destinados
exclusivamente a
pobres acabam
convertendo-se em
beneficios pobres ” ...




UNIVERSALIZACAO DA
PENSAO DO IDOSO:

Seria demasiado cara?

Quanto custaria?

Quanto queremos investir?

e “Dinheiro nao da felicidade, mas paga
aquilo que ela gasta” wis remmes




Custo estimado de uma pensao

Meticais
(milhoes)

US$ (milhao)

% PIB

Cenario 1
(500
meticais/

mes)

6.628
221

1,5

Cenario 2
(766.67
meticais/

mes)

10.163
339

2,3

universal

Cenario 3
(2,300
meticais/

mes)

30.488
1,016

7,0




Se investir na PS é investir no Capital Humano, como

melhor Fazé-lo em Mo¢ambique?

PENSAO
IDOSO?

FUNDO DE
PENSOES

O SOCIAL?

>

CAPITALIZACA

INSS(?)

REPARTICAO

SOCIAL? POUPANCA

CAPITALIZACAO

INDIVIDUAL?




Accao Social Basica
(ASB)

(excluindo subsidios aos combustiveis)

Para os navios

~ 40 programas

(1,7% do PIB)




P N

Accdo Social Produtiva | 55’7 -
(ASP)

165 milhdes de Meticais
(3% da ASBasica)

Um buraco de 17['.‘ I'I'llH'IlJES no Tribunal Adm:mstratwu

ande farra'

$5, 5 milhoes

70% externo




O que é Sucesso?

 No dicionario - ter éxito em alguma coisa; ter
um resultado em algo.

* A Proteccao Social — mecanismos destinados a
preparar o previsivel, mitigar imprevistos
(infortunios, calamidades), compensar as
limitac6es da moldura humana (fisica e
mental)

 Email, sobre mudanca de percepcao ao longo da
vida.




O Que e Sucesso?

Percepcoes de sucesso
no curso da vida




O Que é o Sucesso?

(Clique para descobrir)

Ganhar dinheiro

Fazer sexo

Poder dirigir

Ter amigos

N3o urinar nas calgas

Conseguir andat-

90 Anos—7

2 AnoS—
4 Anos
12 Anos
18 Anos
20 Anos
35 Anos—
50 Anos
60 Anos
70 Ano
75 Anos-
80 Anos

IESE




O desenho ruim da moldura humana:

Ganhardinheiro

Fazer sexo—

Naourinar

Conseg

|

20 Anos
35 Anos
60 Anos




O desenho ruim da moldura humana:

Fase
produtiva,

/'\ Reprodutiva,
Ganhardinheiro criativa e

inovadora

Fazer sexo

v

“So invejo o
gue esta no
meio”

Naourinar nas calgas (J. Galbraith)

Poderdirigir

/

Teramigos

Conseguirandar

2 Anos —
4 Anos

12 Anos
18 Anos
20 Anos—
35 Anos—
50 Anos
60 Anos
70 Anos—
75 Anos
80 Anos—




Conclusao:

6

Possiveis razoes porque se
investe POUCO e MAL na
protecao social
mocambicana




1° lgnorancia e negligéncia da realidade
2° pPrioridade par controlo do poder politico

32 Assistencialismo paternalista ( ex-post)

40 ~ :
Solucoes erradas para problemas reais

5° pemasiada crenca dos doados no Estado

60 Fraco poder cidadao
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