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DECRETO PRESIDENCIAL N° 13/2005 DE 4 DE FEVEREIRO

Decreto Presidencial n°® 13/2005

De 4 de Fevereiro

(Sobre a extingao e criagdo de ministérios,
a extincao e criagao de cargos e

sobre a transicao de competéncias, fungdées, meios humanos, materiais e

financeiros para os novos ministérios)

Ao abrigo do disposto no n° 1 do artigo 146 e da alinea c) do n° 1 do artigo 160 da Consti-
tuicdo da Republica, decreto:

Artigo 1

Sao extintos os seguintes Ministérios:

Ministério do Plano ¢ Finangas;

Ministério da Agricultura e Desenvolvimento Rural,
Ministério da Educacao;

Ministério da Cultura;

Ministério da Mulher ¢ Coordenagdo da Acgao Social;
Ministério dos Recursos Minerais e Energia;

Ministério do Ensino Superior, Ciéncia e Tecnologia.

Artigo 2

Sao criados os seguintes Ministérios:

Ministério das Financas;

Ministério da Planificacdo e Desenvolvimento;
Ministério da Agricultura;

Ministério da Educagao e Cultura;

Ministério da Mulher e da Acg¢ao Social,;
Ministério dos Recursos Minerais;

Ministério da Energia;

Ministério da Ciéncia e Tecnologia.

Artigo 3

Sao extintos os cargos de:

Ministro na Presidéncia para os Assuntos Parlamentares e Diplomaticos;
Ministro na Presidéncia para os Assuntos Econdmicos e Sociais;

Ministro na Presidéncia para os Assuntos da Defesa e Seguranca.
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Artigo 4

Sao criados os cargos de:

Ministro na Presidéncia para os Assuntos Diplomaticos;
e
Ministro na Presidéncia para os Assuntos Parlamentares.

Artigo 5

As competéncias, func¢des, meios humanos, materiais e financeiros transitam para os novos
Ministérios criados, nos seguintes termos:

Do Ministério do Plano e Finangas, excepto o sector do Plano, para o Ministé-
rio das Finangas;

Do Ministério do Plano e Finangas, excepto o sector das Finangas, para o
Ministério da Planificacdo ¢ Desenvolvimento;

Do Ministério da Agricultura e Desenvolvimento Rural, excepto o sector da
Agricultura, para o Ministério da Planificacdo e Desenvolvimento;

Do Ministério da Agricultura e Desenvolvimento Rural, excepto o sector do
Desenvolvimento Rural, para o Ministério da Agricultura;

Do Ministério da Educagao para o Ministério da Educacgdo e Cultura;
Do Ministério da Cultura para o Ministério da Educacao e Cultura;

Do Ministério do Ensino Superior, Ciéncia e Tecnologia, excepto o sector da
Ciéncia e Tecnologia, para o Ministério da Educagdo e Cultura;

Do Ministério da Mulher e Coordenacao da Acgao Social para o Ministério da
Mulher e da Acg¢ao Social;

Do Ministério dos Recursos Minerais e Energia, excepto o sector da Energia,
para o Ministério dos Recursos Minerais;

Do Ministério dos Recursos Minerais e Energia, excepto o sector dos Recursos
Minerais, para o Ministério da Energia;

Do Ministério do Ensino Superior, Ciéncia e Tecnologia, excepto o sector do
Ensino Superior, para o Ministério da Ciéncia e Tecnologia.

Artigo 6

O presente decreto entra imediatamente em vigor.

Publique-se.
O Presidente da Republica, Armando Emilio Guebuza.

(In B.R. n°5, 1* Série de 4 de Fevereiro de 2005)



DESPACHO DA PRIMEIRA MINISTRA DE 28 DE MARGO DE 2005

Despacho

(de 28 de Margo de 2005)

No contexto da Constitui¢do do novo Governo, decorrente das Elei¢cdes Gerais de 1 ¢ 2 de
Dezembro de 2004, pelo Decreto Presidencial n® 13/2005, de 4 de Fevereiro, foram
extintos os Ministérios da Educa¢do e da Cultura e criado o Ministério da Educacao ¢
Cultura.

Na sequéncia da criacdo deste Ministério, ao abrigo do disposto na alinea f) do n° 1 do
artigo 205 da Constituicdo da Republica, determino:

1. A transi¢do dos recursos humanos, materiais e financeiros dos extintos Ministérios da
Educacao e da Cultura para o Ministério da Educacdo e Cultura deve ser feita com base em
instrucdes a emitir no quadro da implementacao do Decreto Presidencial n® 13/2005, de 4
de Fevereiro.

2. Os funciondrios que transitam para o Ministério da Educagdo e Cultura mantém os
direitos adquiridos enquanto funciondrios dos extintos Ministérios da Educacdo e da
Cultura.

3. A transi¢do para o novo Ministério deve decorrer com a devida normalidade e ser
acompanhada directamente pela Direc¢do de cada um dos Ministérios.

4. As Direcgdes Provinciais e as Direcgdes Distritais dos Ministérios abrangidos pelo
presente despacho, até instrugdes em contrario, mantém a actual estrutura de funciona-
mento.

Maputo, 28 de Margo de 2005
A Primeira Ministra, Luisa Dias Diogo

(In B.R. n° 17, 1* Série de 27 de Abril de 2005)
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Decreto Presidencial n°® 18/2005

(de 31 de Marg¢o)

(Sobre atribuicoes e competéncias do MEC)

O Decreto Presidencial n.° 13/2005, de 4 de Fevereiro, criou o Ministério da Educacao e
Cultura.

Tornando-se necessario definir as suas atribui¢des e competéncias, ao abrigo do disposto
na alinea c¢) do n.° 1 do artigo 160 da Constituicdo da Republica, o Presidente da Republica
decreta:

Artigo 1

O Ministério da Educagdo e Cultura é o 6rgdo central do aparelho de Estado que, de
acordo com os principios, objectivos, politicas e prioridades definidos pelo Governo,
planifica, coordena, dirige e desenvolve actividades no ambito da educagdo e cultura,
contribuindo para a elevagao da consciéncia patriotica, o refor¢o da unidade nacional e da
mogambicanidade.

Artigo 2

O Ministério da Educacao e Cultura tem as seguintes atribui¢des:
a) Formulacao de politicas e estratégias da educacao e cultura;

b) Formagao do cidaddo mogambicano com sentimento patridtico e elevada auto-
estima;

c¢) Formacgao e qualificagao dos cidadaos, conferindo-lhes conhecimentos cientifi-
cos, técnicos e culturais e assegurando o acesso crescente a ciéncia e cultura;

d) Normagcao, regulamentacao e supervisao das actividades de educacdo e cultura;
e) Planifica¢do, monitoria e avaliacdo das actividades de educagdo e cultura;

f) Desenvolvimento da educagdo e cultura patriodtica, civica e moral, do espirito
de paz, da unidade e identidade nacionais;

g) Expansio do acesso a educacao e a formagao técnico-profissional;

h) Melhoria e actualizagdo constante da qualidade da educacdo, apoiando-se no
avanco cientifico e tecnologico;

1) Formagao de professores e de outros técnicos de educagao e cultura;
j) Desenvolvimento da cultura fisica e do desporto escolar;
k) Promocao da investigacao cientifica, tecnoldgica e sdcio-cultural;

1) Preservagdo do patrimoénio cultural nacional, a sua valorizagdo nas comuni-
dades locais e promogao no pais e no exterior;
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m)
n)
0)

p)

Desenvolvimento da cultura e das artes;
Proteccdo e disseminacao da propriedade intelectual;

Administragdo do ensino técnico-profissional que confira conhecimentos cien-
tificos, técnicos, profissionais e culturais, em coordenacdo com outras entida-
des do Estado e com a sociedade civil;

Difusdo das nogdes basicas sobre a saude publica e métodos de prevengao das
doencas endémicas, nomeadamente o HIV/SIDA, a malaria, a tuberculose e
outras.

Artigo 3

Compete ao Ministério da Educacao e Cultura:

a)
b)
©)
d)

Propdr politicas e estratégias de administragdo da educagdo e cultura;
Definir e monitorar a aplicacdo das normas de planificagdo curricular;
Propor a legislacdo e demais normas relativas a educacao e cultura;

Definir ou propdr normas sobre a criagdo, extin¢ao, organizac¢ao e direc¢do das
instituicdes de ensino, de investigacdo socio-cultural, centros e casas de
cultura, bibliotecas e museus;

Propdr normas sobre a protecc¢ao dos direitos de autor e dos direitos conexos;

Desenvolver valores e atitudes que promovam a auto-estima € a mogambicani-
dade;

Assegurar o ensino especial e a alfabetizacdo e educagdo de adultos, em coor-
denacao com outros sectores;

Participar na elaboragdo de politicas e normas relativas ao ensino pré-escolar;

Conceder equivaléncias aos diplomas e certificados de habilitagdes literarias e
reconhecer os titulos académicos obtidos no exterior;

Inspeccionar as actividades de educacao e cultura;

Dirigir a formagao de professores e de outros técnicos de educagao e cultura;
Planificar e organizar as actividades de desenvolvimento do desporto escolar;
Planificar e organizar as actividades de desenvolvimento da cultura;

Planificar a constru¢do de infra-estruturas de educacao e cultura e realizar a
sua administragao;

Promover o exercicio da liberdade de criagao cientifica literaria e artistica;
Promover o conhecimento sobre a diversidade cultural e das linguas nacionais;

Assegurar a educacdo primaria, secundaria, técnico-profissional e superior nas
formas presencial e a distancia;

Garantir a qualidade e relevancia da formagao e da educagao;
Promover a investigagao cientifica e cultural nas instituicdes de ensino;

Promover a cooperacao internacional no ambito do desenvolvimento da educa-
¢do e cultura.
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Artigo 4

O Ministro da Educagao e Cultura publicara, no prazo de sessenta dias, apos a publicagao
do presente Decreto Presidencial, o Estatuto Organico do Ministério da Educagdo e
Cultura.

Publique-se
O Presidente da Republica
Armando Emilio Guebuza






ESTATUTO ORGANICO DO MEC

ESTATUTO ORGANICO
DO MINISTERIO DA EDUCAGAO E CULTURA

CAPITULO I
Sistema organico

Artigo 1
Areas de actividade

Para a realizacdo das suas atribuicdes e fungdes especificas, o Ministério da Educagao e
Cultura organiza-se de acordo com as seguintes areas de actividades:

u) Educagio e formacao;

v) Patrimoénio cultural,

w) Desenvolvimento curricular e investigagao educativa;
x) Administracao e planificacao;

y) Controlo e supervisao.

Artigo 2
Estrutura
1. O Ministério da Educacao e Cultura tem a seguinte estrutura:
a) Direcc¢ao Nacional de Educacao Geral (DINEG);
b) Direccao Nacional de Educagdo Técnico-Profissional € Vocacional (DINET);
c) Direccdo Nacional de Alfabetizagdao e Educagao de Adultos (DINAEA);
d) Direccao Nacional de Cultura (DINAC);
e) Direc¢do de Coordenagdo do Ensino Superior (DICES);
f) Direccao de Programas Especiais (DIPE);
g) Direccdo de Planificacdo e Cooperacao (DIPLAC);
h) Direccao de Recursos Humanos (DRH);
i) Direccdo de Administracdo e Finangas (DAF);
j)  Inspecgao;
k) Gabinete do Ministro (GM);
1) Gabinete de Comunicagdo e Informagao (GCI)
m) Departamento de Tecnologias de Informagao e Comunicagao (DTIC);
n) Departamento Juridico (DJ).

2. Constituem instituicdes subordinadas ao Ministério da Educacdo e Cultura as seguin-
tes:

a) O Instituto Nacional de Desenvolvimento da Educacao (INDE);
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O Instituto de Educagao Aberta e a Distancia (IEDA);
Conselho Nacional de Exames, Certificagdo e Equivaléncia;
O Instituto de Investigagdo Sécio-cultural - ARPAC;

O Instituto Nacional do Livro e do Disco (INLD);

O Instituto de Linguas (IL);

A Escola Internacional de Maputo (EIM);

Biblioteca Nacional de Mogambique (BNM).

3. Sao instituigdes tuteladas pelo Ministro da Educagao e Cultura:

a)
b)
©)
d)

A Companhia Nacional de Canto e Danga (CNCD);

O Instituto Nacional Audio-visual e de Cinema (INAC);

O Fundo de Desenvolvimento Artistico-Cultural (FUNDAC);
O Fundo de Bolsas de Estudo (FBE).

CAPITULO 11
Funcoées das Estruturas

Artigo 3

Direc¢des Nacionais de Educaciao Geral, de Educac¢ao Técnico-Profissional e

Vocacional e de Alfabetizacdo e Educaciao de Adultos

1. As Direcgoes Nacionais de Educacao Geral, de Educagao Técnico-Profissional e Voca-
cional e de Alfabetizagdo e Educagdo de Adultos tém como dominios de actuagdo respecti-
vamente o ensino primario, o ensino secundario geral e a educagdo especial; os niveis
elementar, basico e médio do ensino técnico ¢ artistico; bem como a alfabetizagdo e educa-
¢do de adultos e compete-lhes realizar as seguintes fun¢des nas respectivas areas de ac¢ao:

a)

b)

©)
d)

e)
f)

g)
h)

10

Participar na formula¢ao de propostas de politicas e estratégias de desenvolvi-
mento da educacdo a curto, médio e longo prazos;

Conceber e elaborar projectos de lei, regulamentos e normas de organizacao e
funcionamento das instituigdes de ensino;

Propor normas e regulamentos orientadores sobre o sistema de avaliagao;

Participar no desenvolvimento curricular e promover a elaboragao de materiais
de apoio ao processo de ensino-aprendizagem;

Promover, regularmente, palestras, conferéncias, sessoes de estudos e outros
eventos relevantes para a melhoria da qualidade de ensino;

Promover e orientar metodologicamente a utilizacdo das novas tecnologias de
informacao nas institui¢cdes de ensino;

Organizar acg¢oes de apoio pedagdgico;

Regulamentar e orientar as actividades relativas a supervisdo pedagbgica e
administrativa das instituicdes de ensino;
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i)
)
k)
D
a)

b)

d)

Conceber, elaborar e divulgar os critérios e indicadores para a avaliagdo da
eficacia e eficiéncia do ensino ministrado nas institui¢oes;

Apreciar e emitir pareceres sobre as propostas de livros e manuais escolares;
Orientar as escolas sobre a organizagao das bibliotecas escolares;

Identificar e propor a aquisi¢ao de livros para as bibliotecas escolares.

Compete ainda a Direc¢do Nacional de Educagao Geral:

Promover o diagnéstico, nas comunidades e nas instituicdes de ensino, de
criangas e jovens com necessidades educativas especiais;

Elaborar a garantir a aplicacdo de metodologias adequadas de apoio aos profes-
sores para o ensino de criangas e jovens com necessidades educativas espe-
ciais;

Colaborar, com outros intervenientes, para adequar as instalagdes, equipamen-
tos escolares e materiais de ensino a situacdo especifica de criangas, jovens e
adultos que necessitem de uma atengao especial;

Estimular a realizacdo de actividades extra-curriculares e organizar, em coor-
denacao com a DINET, olimpiadas em ciéncias e linguas.

3. Compete ainda a Direccao Nacional de Educacao Técnico-Profissional e Vocacional
superintender a Escola Nacional de Musica, Escola Nacional de Danca e Escola Nacional

de Arte.

Artigo 4
Direccao Nacional de Cultura

Sao fung¢des da Direccdo Nacional de Cultura:

a)

b)

©)
d)

e)

f)
g)

h)

Dirigir e coordenar a pesquisa, salvaguarda e valorizagdo do patrimonio cultu-
ral e natural;

Elaborar politicas e estratégias para a proteccao e classificacdo do patrimoénio
cultural e natural;

Organizar e actualizar o inventario do patriménio cultural e natural;
Licenciar as instituicdes da area cultural;

Elaborar uma politica nacional de museus e superintender os museus sob a
tutela do Ministério da Educagao e Cultura;

Definir normas para a conservacao e restauro de monumentos;

Propor a regulamentacdo do processo de declaragdo e criacdo de novos monu-
mentos;

Propor normas reguladoras de espectaculos publicos, instituicdes culturais,
circulacao, comercializac¢do, exportagao, importacao e distribuicao de obras de
arte e artesanato, instrumentos de musica tradicional, fonogramas, videogramas
e obras cinematograficas;

Promover o estudo e o conhecimento sobre a diversidade cultural e linguas
nacionais e estabelecer mecanismos para a proteccdo e disseminagdo da pro-
priedade intelectual;

11
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)

k)

D

Incentivar a produgdo, edicdo e divulgagao de obras sobre a historia e cultura
mocambicanas;

Promover e incentivar a criagdo de arquivos especializados na area da cultura,
de documentagdo escrita, sonora, visual e audiovisual e regulamentar o seu
funcionamento;

Promover a educacdo e o envolvimento dos cidadaos e das comunidades na
valorizagao e protec¢do dos bens do patrimoénio cultural;

Promover acg¢des que visem a divulgacdo da compreensdo e valorizagdo social
das tradi¢des populares, usos e costumes e literatura oral mogambicanas;

Promover a divulgacao do patrimonio cultural e natural e o intercambio cultu-
ral nacional e internacional;

Promover e encorajar ac¢des e iniciativas de individuos, grupos, associagdes ¢
organizacdes que desenvolvam actividades no campo artistico e literario;

Promover ¢ incentivar a criacdo e desenvolvimento das casas de cultura,
centros culturais locais e salas de espectaculos;

Assegurar a criagdo e actualiza¢do da base de dados sobre institui¢cdes produ-
toras e promotoras da cultura mogambicana;

Assegurar a aplicagdo de metodologias de articulagdo, coordenagdo e coopera-
¢do entre os organismos estatais da cultura e a sociedade civil, associagdes de
interesse cultural, empresas e outros sectores intervenientes na area cultural;

Incentivar a organizagdo de concursos, festivais, exposi¢des, conferéncias,
estagios, iniciativas que enriquecam o movimento cultural e valorizem a pro-
ducgdo artistica mogambicana e atribui¢ao de distingdes e prémios;

Promover o desenvolvimento da arte contemporanea, a preservacgao e valoriza-
¢ao das técnicas tradicionais de fabrico de obras artisticas;

Promover incentivos para o incremento e desenvolvimento das industrias
culturais mogambicanas;

Estabelecer parcerias para o fomento e desenvolvimento do turismo cultural.

Artigo 5
Direc¢ao de Coordenacido do Ensino Superior

Sao fungdes da Direcgdo de Coordenagdo do Ensino Superior:

12

a)
b)

c)

d)

g)

Propor politicas de desenvolvimento do ensino superior;
Promover a articulagdo entre as varias institui¢des de ensino superior;

Garantir a articulacdo do subsistema do ensino superior com os demais subsis-
temas de ensino;

Assegurar a mobilidade de estudantes e corpo docente das institui¢cdes de
ensino superior através de programas e acgdes especificas;

Garantir o funcionamento dos 6rgaos de coordenacgao do ensino superior;
Colaborar na planificagao do desenvolvimento do ensino superior;

Colaborar com a Direc¢ao de Planificagdao e Cooperagao na produgdo de esta-
tisticas e indicadores do ensino superior;
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h)

p)

q)

Avaliar ¢ monitorar o crescimento do pais em termos de ensino superior,
conhecimento cientifico e tecnologico, investigacao e informagdo, bem como a
avaliagdo do impacto da implementacao das politicas do ensino superior;

Promover programas de pos-graduacdo e investigagdo nas institui¢des de
ensino superior;

Colaborar na condugao de inspecc¢ao as instituigdes de ensino superior, aos
programas de ensino e as condi¢des de seu funcionamento;

Promover ac¢des tendentes a garantir a qualidade do ensino superior;

Criar um sistema de informagdo para a gestdo mais eficaz do ensino superior;
Colaborar no processo de certificacdo, equivaléncias e reconhecimento de
graus académicos;

Apresentar propostas de legislagdo e demais normas relativas ao ensino
superior;

Prestar assisténcia técnica aos proponentes de criagdo de novas instituicoes de
ensino superior;

Produzir pareceres sobre propostas para criagdo, extingdo, organizacao e
direc¢ao das institui¢des de ensino superior;

Participar na definicdo e execugdo de politicas de cooperagdo internacional e
regional que envolva o sector do ensino superior, bem como na elaboragdo de
propostas de acordos internacionais sobre o ensino superior ou com ele
relacionado;

Assegurar, em articulagdo outros o6rgdos do Ministério, o desenvolvimento de
uma base de dados sobre programas e projectos de cooperagao sobre o ensino
superior;

Garantir a mobilizagdo e propor estratégias para a angariacao de fundos que
visem a implementacao dos programas;

Garantir uma boa gestdo de programas e projectos do ensino superior

Colaborar na realizacao de estudos relevantes referentes ao desenvolvimento
do ensino superior.

Artigo 6
Direccio de Programas Especiais

Sao fungdes da Direc¢ao de Programas Especiais:

a)
b)
©)

d)

Proceder a gestdao de assuntos transversais do Ministério da Educagao e
Cultura;

Propor a regulamentagdo atinente a abertura e funcionamento das escolas do
ensino particular;

Promover o envolvimento de particulares, confissdes religiosas e comunidades
em actividades educacionais e culturais;

Promover nas escolas, em coordenacao com o Ministério da Satude, actividades
de educacao sanitaria, satide escolar e a vacinag¢ao dos alunos nas escolas;

Promover acg¢des de difusao de nogdes sobre primeiros socorros € das manifes-
tacoes de doengas mais comuns nas escolas;

13
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2)

h)

Realizar acgdes especificas de prevencao e combate contra o HIV/SIDA, a
malaria e outras doengas endémicas;

Promover a equidade do género no sistema educativo e propor acgdes que
estimulem a participacdo € o sucesso das raparigas no processo de ensi-
no-aprendizagem,;

Promover nas institui¢des de ensino, ac¢des de combate ao trafico € consumo
de estupefacientes e substancias psicotrdpicas, precursores ou preparados ou
outras substancias de efeitos similares;

Elaborar orientacdes metodoldgicas para a promocgao da pratica de actividades
ludico-desportivas nas institui¢des de ensino;

Implementar o Regulamento Geral e Disciplinar do Desporto Escolar e o
Regulamento-Tipo dos Nucleos Desportivos Escolares;

Organizar ou promover a organizacdo de jogos e intercambios desportivos
escolares a todos os niveis;

Elaborar materiais de apoio no dominio do desporto escolar;

Promover a participagao da sociedade civil no desenvolvimento do desporto
escolar;

Promover e incentivar a produgdo escolar;

Propor normas e regulamentos orientadores sobre a produgao Escolar.

Artigo 7
Direccao de Planificacdo e Cooperaciao

Sao fungdes da Direcgao de Planificacao e Cooperagao:

14

a)

b)

g)

h)

Formular, em coordena¢do com as direc¢des nacionais, propostas de politicas e
perspectivar estratégias de desenvolvimento da educagdo a curto, médio e
longo prazos;

Elaborar os projectos do plano de desenvolvimento da educagdo e cultura a
curto, médio e longo prazos e os programas de actividades do Ministério,
analisar e controlar a sua execugao;

Elaborar, divulgar e controlar o cumprimento das normas e metodologias
gerais do sistema de planificacdo sectorial da educacdo e cultura;

Planificar e controlar o desenvolvimento harmonioso da rede escolar em
conformidade com o crescimento demografico e os planos de desenvolvimento
econodmico e social do pais;

Realizar estudos e elaborar normas sobre a natureza, tipo e dimensdo dos
estabelecimentos de ensino, bem como controlar a sua aplicagao;

Dar parecer sobre a abertura e encerramento de escolas (publicas e privadas) a
excepgdo do ensino superior;

Realizar a planificagdo financeira da educagdo em conformidade com objecti-
vos de desenvolvimento e elaborar os planos de investimento;

Dirigir e controlar o processo de elaboracdo e execucao dos programas e proje-
ctos de cooperacao e de assisténcia técnica de acordo com as estratégias e
prioridades definidas para o sector da educacao e cultura;
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i) Dirigir e controlar o processo de recolha, tratamento, analise e inferéncia da
informacao estatistica da educacdo e cultura e manter actualizado o sistema de
ensino;

j)  Proceder ao diagnostico do Sistema Nacional de Educacgdo, visando avaliar a
sua cobertura, a eficacia interna e externa, bem como a utilizacdo dos recursos
humanos, materiais e financeiros do mesmo;

k) Recolher, tratar, armazenar e disseminar relatérios e outros documentos produ-
zidos no Ministério da Educacao e Cultura e em instituigdes subordinadas;

1) Proceder a gestao de arquivos correntes, intermédios € a sua transi¢ao a histori-
cos, garantindo a implementacdo das normas em uso no pais e internacional-
mente € a sua correcta conservagao e preservagao;

m) Recolher, sistematizar e catalogar a informagao produzida pelo Ministério da
Educacao e Cultura;

n) Desenvolver um Centro de Documentacao Digital da Educacao e Cultura;

o) Gerir a actividade de construgdo e reabilitagdao de infra-estruturas da Educacao
e Cultura;

p) Desenvolver ac¢des de coordenagdo e integracdo das actividades relativas aos
projectos de construcao junto das varias instituicdes do Ministério da Educagao
e Cultura, bem como dos financiadores;

q) Prestar assisténcia técnica a actividade de construgdo levada a cabo pelas direc-
¢oOes provinciais de educagao e cultura;

r) Realizar as acgdes para o lancamento de concursos, andlise, avaliagdo das
ofertas e a adjudicagdo das obras ou servigos integrados nos projectos sob a sua
gestdo, apoOs aprovacgdo pela entidades competentes do Ministério da Educagao
e Cultura;

s) Emitir pareceres, para aprovacao pelas autoridades competentes, sobre relato-
rios e planos relativos aos projectos de construcdes escolares e infra-estruturas
culturais;

t) Elaborar relatérios de actividades, por projecto, respeitando a estrutura e
contetido acordado com os financiadores e analisar a evolucao dos projectos;

u) Organizar a informagdo corrente e operacional respeitante aos projectos de
construcao escolar, em coordenacdo com as diversas entidades intervenientes;

v) Formular propostas para aquisicdo de equipamentos para as infra-estruturas
educacionais e culturais;

w) Analisar e formular pareceres para aprovacao pela entidade competente do
Ministério da Educagdo e Cultura, dos projectos de investimento, de constru-
¢ao e reabilitacdo de infra-estruturas educacionais ¢ culturais levadas a cabo
por entidades exteriores ao Ministério da Educacao e Cultura.

Artigo 8
Direccao de Recursos Humanos

Sao fungdes da Direcgao de Recursos Humanos (DRH):

a) Dirigir, coordenar e controlar a gestdo e utilizagdo dos recursos humanos do
sector;

15
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b)

2

h)

)

k)

D

Cumprir e fazer cumprir as disposicoes legais constantes do Estatuto Geral dos
Funcionarios do Estado e legislacio complementar, bem como as directrizes e
normas do Sistema de Recursos Humanos e as especificas do sector;

Elaborar normas, apoiar a implementacdo e controlar as actividades relativas
ao recrutamento, selec¢do, manutengdo e desenvolvimento dos recursos huma-
nos da Educacdo e Cultura de acordo com as directrizes do Governo ¢ as
necessidades do sector;

Dar apoio técnico para a elaboracdo ¢ manutencdo do quadro de pessoal das
institui¢cdes do sector;

Organizar e manter actualizado o Sistema de Informa¢do de Recursos Huma-
nos do sector, de acordo com a normas definidas pelos 6rgaos competentes;

Coordenar, orientar e controlar a aplicagdo das normas relativas a politica
salarial definida pelo Governo;

Preparar e controlar a execucdo de contratos com o pessoal estrangeiro em
conformidade com os planos de fungdes estabelecidos e as disposi¢des legais
vigentes sobre a matéria;

Regulamentar e orientar a implementagao do processo de avaliagao de desem-
penho dos funcionarios do sector da educagao e cultura;

Formular a politica de formag¢do de professores e técnicos da educacdo e
cultura;

Promover a formacao de formadores de professores para todos os niveis e tipos
de ensino;

Coordenar e gerir a atribui¢do de bolsas de estudo para professores, gestores e
técnicos da educacao e cultura;

Promover e coordenar a formagdo de directores de escolas, inspectores e outros
gestores e técnicos da educagdo e cultura.

Artigo 9
Direccao de Administracao e Financas

Sao fung¢des da Direc¢ao de Administracdo e Finangas:
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a)
b)
©)

d)

Coordenar e controlar a gestdo e a correcta utilizagdo dos recursos materiais e
financeiros do sector;

Elaborar, executar e controlar a execugdo financeira dos orgamentos de
funcionamento e de investimento do sector;

Dirigir e fazer cumprir as normas sobre a gestdo dos recursos materiais e
financeiros do sector;

Planificar, organizar, regulamentar, gerir e controlar a execugao do processo de
licita¢do, aquisi¢ao, inventario, manutencao, uso € controlo dos bens materiais
e servicos do sector;

Gerir bens modveis e imoveis do Ministério;

Observar com rigor e fazer cumprir as normas sobre inventdrios e contas
anuais de acordo com o regulamento relativo ao sistema de gestdo dos bens
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publicos, bem como propor a organizagdo de abates dos bens modveis do
Ministério.

Artigo 10
Inspecc¢ao

Sao fungdes da Inspeccao da Educacdo e Cultura:

a)

b)

c)

d)

Fiscalizar a aplicagdo da Politica educativa definida pelo Estado em todos os
orgdos e institui¢des publicas e privadas da educacdo e cultura, com base na
legislacao nas decisdes do Ministro da Educacgao e Cultura

Controlar e apoiar o processo de direc¢cdo dos orgdos e instituicdes da educa-
¢do e cultura a todos os niveis;

Verificar e fazer cumprir os programas de ensino e as normas estabelecidas
para a direcgao e realizagdo das actividades educativo e cultural;

Fiscalizar as actividades realizadas pelas instituigdes do sector no dominio
administrativo e financeiro;

Investigar, por informacdo, constatacdo, recomendagdo, peticdo ou denuncia,
presumiveis violagcdes da legalidade, irregularidades e desvios no processo de
direccao e realizacao das actividades educativas e culturais;

Propor medidas correctivas de processos que resultem de ac¢des de inquérito
ou sindicancia.

Artigo 11
Gabinete do Ministro

1. O Gabinete do Ministro tem como fungao:

a)

b)

©)
d)

g)

h)

Assessorar o Ministro e Vice-Ministros, através de pareceres e acgdes técnicas
e administrativas e prover as condi¢des materiais e financeiras para o funciona-
mento correcto do Gabinete;

Dar pareceres técnicos sobre os processos a serem despachados pelo Ministro;
Organizar o programa de trabalho do Ministro e Vice-Ministros;

Organizar o despacho, a correspondéncia e o arquivo do expediente e docu-
menta¢ao do Ministro e Vice-Ministros;

Assegurar a divulgacdo e o controlo da implementacdo das decisdes do
Ministro e dos Vice-Ministros;

Executar as tarefas protocolares de apoio logistico ao Ministro e Vice-
Ministros;

Assegurar a recepcdo, processamento e devido encaminhamento do conjunto
de assuntos remetidos pela sociedade civil no que concerne a actividade do
sector;

Organizar e preparar as audiéncias concedidas pelo Ministro;

Assegurar a preparagdo e efectivagdo das deslocacdes internas e externas do
Ministro ¢ Vice-Ministros.

17
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2. Junto do Gabinete do Ministro, funciona um corpo de assessores do Ministro com
fungdes técnicas especificas.

Artigo 12
Gabinete de Comunicac¢ao e Informacao

O Gabinete de Comunicac¢ao e Informagao tem como fungao:
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a)

b)

g)
h)

)

k)

Assegurar uma imagem consistente do Ministério da Educacdo e Cultura e a
comunicagdo com publico interno e externo através de acgdes concertadas de
comunicagao;

Assegurar o relacionamento com os 6rgaos de comunicagdo social, fazendo a
correcta divulgacao dos factos e iniciativas, dando resposta as suas solicitagdes
e organizando conferéncias de imprensa para divulga¢do de iniciativas de
relevo no ambito do Ministério;

Desenvolver e estimular ac¢des de comunicacdo com os colaboradores do
sector para reforgar a missao, os valores do Ministério da Educagao e Cultura e
o conhecimento das diversas actividades:

Recolher e analisar a informagdo veiculada pelos 6rgdos de comunicacdo
social relativa ao sector da educacdo e cultura e promover a sua divulgagao
interna;

Criar e manter actualizada uma listagem dos 6rgdos de comunicacdo social e
procurar criar uma relacdo continuada com jornalistas especializados em
educagdo e em particular com os pontos focais;

Estimular a divulgagdo de informacao sobre o sector da Educacao e Cultura;
Desenvolver e apoiar a realizacdo de acgdes e eventos de relagdes publicas;

Coordenar os conteudos a disponibilizar na Intranet e na pagina da Internet do
Ministério da Educacao e Cultura;

Recolher e analisar informagao externa sobre educagdo e cultura e em particu-
lar da imprensa, para sistematizar a percepcao do publico sobre o Ministério da
Educacao e Cultura;

Garantir o atendimento das preocupacdes levantadas pelos cidaddos sobre o
sector e assegurar a sua resposta;

Recolher, gerir e tratar a informacao relevante de todos os sectores do Minis-
tério e escolher os publicos alvos, definindo os meios mais adequados para a
sua divulgacao;

Arquivar informagao referente as diversas ac¢des de comunicacao realizadas;
Apoiar a elaboragao de boletim informativo para o Conselho de Ministros;

Organizar a participagdo do Ministro, Vice-Ministros e Secretario Permanente
em actos publicos e eventos;

Coordenar a imagem grafica da publicidade e outros meios;

Editar a revista Contacto e documentos de divulgagdo do Ministério da Educa-
¢do e Cultura;
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q)

Assegurar a utilizacdo de uma imagem consistente e actualizada do Ministério
da Educagdo e Cultura nos varios suportes incluindo publicidade, brochuras,
folhetos, impressos e edi¢des;

Coordenar e promover a difusao das actividades pertinentes do Ministério da
Educacao e Cultura nos 6rgaos de informag¢do e comunicagao social;

Acompanhar e informar sistematicamente o Ministro sobre a informacao publi-
cada nos 6rgaos de informagao e comunicacao social referente ao sector.

Artigo 13
Departamento Juridico

Sao fungdes do Departamento Juridico:.

a)

b)

c)

d)

Apoiar o Ministro e os 6rgdos e institui¢cdes da educagdo e cultura nos domi-
nios da consultoria juridica, do contencioso administrativo e do exercicio do
poder disciplinar;

Assessorar o Ministro, os 6rgdos e as institui¢des da educacdo e cultura em
assuntos juridicos;

Preparar os projectos de diplomas legais, ordens de servico e outros actos
normativos;

Garantir uma interpretagdo e aplicagdo uniforme da legislacdo respeitante a
educacdo e cultura, assim como realizar a sua divulgacdo junto dos 6rgaos do
Ministério da Educacao e Cultura;

Dar parecer sobre acordos, protocolos e contratos a celebrar com entidades
nacionais e estrangeiras de interesse para o Ministério

Artigo 14
Departamento de Tecnologias de Informaciao e Comunicacgio

Sao funcdes do Departamento de Tecnologias de Informagdo e Comunicagao:

a)

b)

c)

d)

2

Coordenar a instalacdo, manutenc¢do e instalacdo da rede que suporta os siste-
mas de informacao e comunicagdo ao nivel central e provincial e estabelecer os
padrdes de ligacao e uso dos respectivos equipamentos terminais;

Propor a politica concernente ao acesso e utilizagao das tecnologias de comuni-
cag¢do no sistema educativo;

Elaborar propostas de planos de introducdo das novas tecnologias de informa-
¢do e comunicagao no sistema educativo;

Conceber e propor os mecanismos de uma rede informatica no sector para
apoiar a actividade administrativa da educagao;

Propor a defini¢do de padrdoes de equipamento informatico hardware e
software a adquirir para o Ministério da Educacdo e Cultura e suas instituigdes
subordinadas e tuteladas;

Administrar, manter e desenvolver a rede de computadores do Ministério da
Educacao e Cultura;

Gerir ¢ coordenar a informatizacdo de todos os sistemas de informagdo do
Ministério da Educacao e Cultura e suas instituicoes subordinadas e tuteladas;

19
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h)

)

k)

D

Orientar e propor a aquisi¢do, expansao e substituicdo de equipamentos de
tratamento de informacao;

Participar na cria¢do, manuten¢do e desenvolvimento de um banco de dados
para o processamento de dados estatisticos de acordo com as variaveis de
levantamentos escolares e para o processamento do sistema de informagdo de
pessoal e de gestao financeira;

Orientar e propor a formacao do pessoal do Ministério da Educagdo e Cultura
na area de informatica e tecnologias de informacao e comunicagao;

Coordenar a instalagao, expansao e manutencao da rede, que suporte os siste-

mas de informagao locais (nivel nacional e local), estabelecendo os padrdes de
ligagdo e uso dos respectivos equipamentos terminais;

Promover trocas de experiéncias sobre o acesso e utilizacao das novas tecnolo-
gias de comunicagdo e informagdo em sistemas educativos de outros paises.

CAPITULO III
Colectivos

Artigo 15

1. No Ministério da Educagdo e Cultura funcionam os seguintes colectivos:

a)
b)

c)

Conselho Consultivo;
Conselho Coordenador;

Conselho Técnico.

2. Para além dos colectivos referidos no nimero 1 deste artigo funcionam ainda no
Ministério da Educagdo e Cultura e com regulamento proprio os seguintes conselhos:

a)
b)

c)

Conselho Nacional do Ensino Superior;
Conselho Nacional do Patrimoénio Cultural;

Gabinete da Ilha de Mogambique.

Artigo 16
Conselho Consultivo

1. O Conselho Consultivo ¢ um colectivo dirigido pelo Ministro da Educagao e Cultura,
que tem como funcdo analisar e dar parecer sobre questdes fundamentais da actividade do
Ministério da Educacao e Cultura, nomeadamente:

a)

b)

20

As decisdes dos orgaos do Estado relacionadas com a actividade do Ministério
tendo em vista a sua implementagao planificada;

A execucdo e controlo do plano de actividades do Ministério, seu o balango
periddico e a valorizagdo e divulgagdo dos resultados e experiéncias avanga-
das;

A promogao de troca de experiéncias e informagdes entre dirigentes e quadros
do sector.
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2. O Conselho Consultivo tem a seguinte composi¢ao:
a) Ministro;
b) Vice-Ministro;
c) Secretario Permanente;
d) Inspector Geral;
e) Director Nacional;
f) Director Nacional Adjunto;
g) Chefe de Departamento Central Auténomo;
h) Chefe do Gabinete do Ministro;
1)  Outros quadros a designar pelo Ministro da Educacdo e Cultura.

3. O Director de institui¢ao subordinada ou tutelada participara em sessdo do Conselho
Consultivo quando convidado pelo Ministro da Educagdo e Cultura.

Artigo 17
Conselho Coordenador

1. O Conselho Coordenador ¢ um colectivo dirigido pelo Ministro da Educagao e Cultura,
através do qual se coordena, planifica e controla as ac¢des desenvolvidas pelo o6rgao
central e pelos 6rgaos locais de direc¢ao da Educagao e Cultura.

2. O Conselho Coordenador do Ministério da Educacao e Cultura ¢ composto pelos mem-
bros do Conselho Consultivo, pelos Directores de institui¢des subordinadas e tuteladas e
pelos responsaveis provinciais do sector da Educagdo e Cultura.

3. O Ministro da Educacao e Cultura podera convidar outras entidades, técnicos ou indivi-
dualidades para participarem no Conselho Coordenador.

Artigo 18
Conselho Técnico

1. O Conselho Técnico é um 6rgdo de caracter consultivo, convocado e presidido pelo
Ministro da Educag¢do e Cultura e tem como fungdo analisar e emitir pareceres sobre
assuntos de natureza técnica do sector.

2. O Ministro da Educa¢ao e Cultura indicara os dirigentes, técnicos e outros convidados
para participar no Conselho Técnico em conformidade com as especificidades das questoes
técnicas a tratar.

Artigo 19
Outros colectivos

Nos demais niveis de direc¢do do Ministério da Educagao e Cultura, funcionam, igual-
mente, colectivos como 6rgaos de apoio dos responsaveis, integrando os respectivos cola-
boradores directos.
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Artigo 20
Convidados

Podem participar nas reunides dos colectivos, na qualidade de convidados, representantes
das organizagdes sociais, bem como personalidades de reconhecido mérito e saber.

CAPITULO IV
Disposicao final

Artigo 21

Compete ao Ministro da Educa¢ao e Cultura aprovar, por diploma, os regulamentos inter-
nos das diferentes unidades organicas no prazo de 60 dias contados a partir da publicacao
do presente Estatuto.

Aprovado pelo Conselho Nacional da Fungao Publica, em Maputo, aos 29 de Junho de
2005,

O Presidente do Conselho Nacional da Fun¢ao Publica,

Lucas Chomera Jeremias

Ministro da Administracao Estatal
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