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Contexto

Crescimento rapido da economia (7,4% em média,
2000-15) com limitadas capacidades de gerar
emprego (em massa) e de reduzir a pobreza, dado o
padrao de crescimento

PQG (1.5 milhao de empregos: tipo de emprego, em
que sectores, em que condicoes, etc. ?)

Crise (estrutural) economica e consequente redugao
da capacidade (ja limitada) de gerar emprego nos
ultimos anos, 2015-17 (desemprego e deterioragao
das condigoes de emprego e de trabalho);

Recuperacao (aparente)! da economia, sem sinais
claros de expansao de emprego (persiste o
desemprego e a redugao dos salarios reais)



Estrutura produtiva e padroes de investimento,
producao e emprego

e Concentragao do investimento e da producao em
poucos megaprojectos em sectores e actividades
primarias, viradas para exportagao de mercadorias
com limitadas ligagoes domesticas

e Afunilamento do investimento e produgao com
problemas especificos para o desenvolvimento de
ligacoes industralizantes entre PMEs e megaprojectos
(Langa, 2017)

* Problemas particulares das ligagoes (incluindo de
emprego) com origem nas caracteristicas estruturais
da economia e nao apenas nas caracteristicas
especificas de cada megaprojecto (Castel-Branco,2017)



Estrutura produtiva e padroes de investimento,
producao e emprego

- Sector extractivo (minerais, energia e commodities
agricolas para exportagao): 75% do investimento
privado, 90% das exportagoes, 50% do crescimento
do PIB, 7% do emprego formal (Castel-Branco,2017)

- Padroes e condigoes de emprego e de trabalho sao
produto de estruturas produtivas especificas e de
como a produgao e o trabalho sao organizados
nessas estruturas (Ali & Muianga, 2016,2017)

* (e.g. organizacao do emprego e do trabalho nas agro-
industrias: padroes de recrutamento da forca de trabalho,
sazonalidade da produgao e os sistemas e condi¢oes de
trabalho e de remuneracgao)



Estrutura produtiva e padroes de investimento,
producao e emprego

e Condigoes de produtividade da forga de trabalho sao
determinadas nao apenas pelas condigoes de
organizacao da producao e do trabalho em estruturas
produtivas especificas, como também pelas dinamicas
produtivas dominantes na economia e como estas
afectam os varios sectores, incluindo as condicoes de
reproducao da forca de trabalho nesses sectores

e As estruturas produtivas dominantes explicam a
evolugao e divergencias nos salarios entre os
diferentes sectores, condicionando as estratégias e
capacidades de negociagao dos salarios e condigoes
de trabalho noutros sectores.



Consideracoes finais

* A analise da estrutura produtiva mostra que o
emprego € estruturado assim como tambéem
estrutura o tipo de estruturas produtivas existentes

* Necessidade de perceber como o emprego e
trabalho sao organizados em diferentes estruturas
produtivas e como estas estruturas determinam as
condicoes de remuneracao e as condicoes de
trabalho mais gerais

* A relevancia de estudar a problematica do emprego e
do trabalho a partir de um quadro analitico que foca
no estudo das estruturas dominantes da economia,
suas ligagoes, tensoes e contradigoes.
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